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AWO

Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e.V.

Tatigkeitsbericht 2023

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e. V. ist ein eingetragener Verein und anerkannter
Tréager der freien Wohlfahrtspflege.

Der Verein verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinnutzige Zwecke im Sinne der §§ 51
ff. AO.

Die Arbeit des Kreisverbands orientiert sich an den Grundwerten der AWO: Solidaritat, Tole-
ranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.

Unsere Arbeit erfolgt stets gemaR den héchsten Qualitatsstandards, die regelmaRig Uberpriift
und aktualisiert werden.

Diese beinhalten sowohl die Fachlichkeit der angebotenen Dienstleistungen als auch die Zu-
friedenheit der Klienten.
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Zudem evaluieren wir unsere Arbeit, um die Qualitat unserer sozialen Dienstleistungen und
Projekte kontinuierlich zu verbessern und den aktuellen Bedirfnissen der Gesellschaft gerecht
zu werden.

Die Arbeit des Arbeiterwohlifahrt Kreisverband Wismar e. V. basiert auf ethischen Grundséat-
zen, die Respekt, Fairness und Gleichberechtigung fordern.

Im Einklang mit den Werten der Arbeiterwohlfahrt setzen wir uns fir die Férderung von sozialer
Gerechtigkeit und Chancengleichheit ein und engagieren uns aktiv gegen Diskriminierung,
Ausgrenzung und Ungerechtigkeit. Unsere Geschafts- und Rahmenbedingungen spiegeln die-
ses Engagement wider und stellen sicher, dass alle Kooperationen und Vereinbarungen auf
diesen Prinzipien beruhen.

Der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e. V. ist alleiniger Gesellschafter der

e AWO-Soziale Dienste gGmbH Wismar und der
¢ PROTINUS Projektentwicklung gGmbH.

Mit seinen Tochtergesellschaften ist der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e. V. Trager
zahlreicher sozialer Einrichtungen und Projekte in den Bereichen Jugendsozialarbeit, Kinder-
tagesstétten, Schulsozialarbeit, Hilfen zur Erziehung, Begegnungs- und Beratungsangeboten
fir unterschiedliche Zielgruppen, Integration, Natur- und Umweltbildung sowie allgemeinbil-
dendes Schulwesen.

Mit seinem groRen Angebotsprofil und einem hohen Qualitatsanspruch gestaltet die AWO Wis-
mar das soziale Leben in der Hansestadt Wismar und im Landkreis Nordwestmecklenburg

aktiv mit.

Die Mitgliederzahl des Kreisverbandes lag im Geschaftsjahr 2023 bei 122.
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Das Jahr 2023 war fur den Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e. \V. von zahlreichen ex-
ternen Herausforderungen gepragt, die direkt Einfluss auf die Rahmenbedingungen unserer
sozialen Arbeit nahmen:

* Anhaltende Inflation und steigende Lebenshaltungskosten: Diese Entwicklungen
fihrten zu einem vermehrten Unterstlitzungsbedarf, insbesondere bei einkommens-
schwachen Menschen und Familien.

» Die Nachfrage nach sozialen Beratungsdiensten, Betreuung und niederschwelligen Bil-
dungsangeboten stieg in diesem Zusammenhang weiterhin. Unsere Programme zur Un-
terstlitzung und Férderung von benachteiligten Gruppen blieben stark nachgefragt.

¢ Der demografische Wandel und die Herausforderungen des Arbeitsmarktes: Der de-
mografische Wandel und die damit verbundenen Herausforderungen auf dem Arbeits-
markt verstarkten den Bedarf, gezielt in die Bildung, Qualifizierung und Teilhabe von Men-
schen in unserer Region zu investieren. Die Suche nach qualifizierten Fachkréften, insbe-
sondere im sozialen Bereich, stellte uns vor neue Herausforderungen und verlangte inno-
vative Ansatze zur Rekrutierung und Bindung von Mitarbeitern.

* Zuwanderung und gesellschaftliche Integration: Diese Themen blieben auch 2023 von
grofer Bedeutung fiir unsere Arbeit. Die Integration von Menschen mit Migrations- und
Fluchthintergrund erforderte zusatzliche Ressourcen, darunter Sprachférderung und in-
terkulturelle Kompetenzen. Unsere Programme zur Forderung der sozialen Teilhabe und
Integration wurden verstarkt und weiterentwickelt.

* Zunehmende Tendenz der Polarisierung innerhalb der Gesellschaft und sinkendes
Vertrauen in Institutionen: Unsere Arbeit mit sozial benachteiligten Menschen, der Aus-
tausch in regionalen Netzwerken sowie die konsequente Forderung demokratischer Werte
und Partizipation standen daher im Jahr 2023 im Mittelpunkt unserer Aktivitaten.

Folgende Themen bildeten Schwerpunkte der Arbeit fiir den Arbeiterwohlfahrt Kreisverband
Wismar e. V. im Jahr 2023;

e Fortsetzung der Netzwerkarbeit in den Gremien wie z. B. der Regionalen Liga Nordwest-
mecklenburg, AWO-Landesarbeitskreisen, AWO-Landesausschuss und Geschaftsfuhrer-
konferenzen

» erfolgreiche Weiterfuhrung des Projektes Kompetenz- und Motivationscoaching (KoMo),
der Schulsozialarbeit an der Hanse-Grundschule Wismar, der Migrationsberatung (MBE)
und des Frauenschutzhauses

* Umsetzung des Investitionsvorhaben Sanierung und Ausbau des Dachgeschosses der
Kita Emil-Grunbar-Haus
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o Mitgliederversammlung des AWO Kreisverbandes Wismar e. V. Am 28. Juni 2023 fand
die turnusgemaRe Mitgliederversammiung des Arbeiterwohlfahrt Kreisverbandes Wismar
e.V. statt. Der langjahrig tatige Vorsitzende Herr Walter Baar schied aus dem Vorstand
aus. Gewahlt wurden Herr Tilo Gundlack zum 1. Vorsitzenden, Herr Andreas Wellmann
zum 1. Stellvertretenden des Vorsitzenden und Herr Frank Junge zum 2. Stellvertretenden
des Vorsitzenden.

e Im 1. Halbjahr 2023 fanden zwei Vorstandssitzungen unter Teilnahme des Geschafts-
fuhrers, Herrn Matthias Koch sowie im 2. Halbjahr drei Sitzungen unter Teilnahme der
Geschaftsfithrerin, Frau Monika NaB statt. Die Vorstandsmitglieder wurden jeweils vorab
schriftlich wie auch mundlich in den Sitzungen tber alle wichtigen Angelegenheiten Arbei-
terwohlfahrt Kreisverband Wismar e. V. umfassend informiert, insbesondere Uber den ak-
tuellen Stand von Projekten, &ffentlichkeitswirksame Termine, Personalangelegenheiten,
den jeweiligen Umsetzungsstand von Investitionen sowie (ber die Finanzsituation und
den Stand der Verbindlichkeiten. Der Vorstand beschloss den Jahresabschluss 2022 und
erteilte der Geschaftsfiihrung fur das Geschaftsjahr 2022 Entlastung.

Vorstand und Geschaftsfiihrung des Arbeiterwohlfahrt Kreisverbands Wismar e. V. blicken auf
Grundlage der aktuellen Daten, Entwicklungen und rechtlicher Rahmenbedingungen zuver-
sichtlich in die Zukunft.

Die bestehenden Angebote in den Bereichen Frauenschutz, Migration, Integration sowie sozi-
alpadagogische Kompetenzforderung und -starkung werden gezielt weiterentwickelt, durch
neue Kooperationen gestarkt und in ihrer Reichweite ausgebaut. Ein zentrales Handlungsfeld
bleibt die Gewinnung und Bindung qualifizierter Fachkrafte. Dies fordern lebensnahe Arbeits-
bedingungen, eine wertschatzende Organisationskultur, kontinuierliche Fortbildung sowie
MaRnahmen zur Gesundheitsférderung.

Zugleich richtet der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Wismar e. V. sein Augenmerk auch darauf,
die bauliche und digitale Infrastruktur bedarfsgerecht zu modernisieren, um den steigenden
fachlichen und gesellschaftlichen Anforderungen dauerhaft gerecht werden zu konnen.

Ziel bleibt ein nachhaltiges Jahresergebnis, die Sicherung hochwertiger sozialer Arbeit und die
Positionierung des Kreisverbands als moderne, zukunftsorientierte Organisation im Raum
Nordwestmecklenburg und der Hansestadt Wismar.

Wismar, 21.10.2025
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