Tatigkeitsbericht 2024

SOZIALE DIENSTE
AWO gGmbH Wismar

Anschrift: AWO0-Soziale Dienste gGmbH Wismar
Erich-Weinert-Promenade 2
23966 Wismar

Griindung: 20.11.2001
Handelsregister: Amtsgericht Schwerin

Handelsregisternummer: HRB 7475

Gesellschafter: Tilo Gundlack (Vorsitzender)
Andreas Wellmann (1. Stellvertreter des Vorsitzenden)
Frank Junge (2. Stellvertreter des Vorsitzenden)

Geschéaftsfiihrering Monika NaR, geb. am 23.11.1966
Adresse: Am Lembkenhof &, 23966 Wismar

Mitarbeiter 31.12.2024: 89
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Die AWO-Soziale Dienste gGmbH Wismar ist eine gemeinniitzige Gesellschaft mit beschrinkter
Haftung. Sie verfolgt das Ziel, gesellschaftliche Teilhabe zu ermdglichen und Menschen bei
einem selbstbestimmten Leben zu unterstiitzen - unabhangig von Herkunft, Alter oder Le-
benssituation. Unsere Arbeit basiert auf den Grundwerten der Arbeiterwohlfahrt: Solidaritat,
Toleranz, Freiheit, Gleichheit und Gerechtigkeit.

In der AWO-Soziale Dienste gGmbH Wismar engagieren sich Menschen ehren- und haupt-
amtlich dafiir, soziale Herausforderungen aufzugreifen und zur Stdrkung einer demokrati-
schen, sozialen Gesellschaft beizutragen.

Im Einklang mit den Werten der Arbeiterwohlfahrt setzen wir uns fiir die Férderung von so-
zialer Gerechtigkeit und Chancengleichheit ein und engagieren uns aktiv gegen Diskriminie-
rung, Ausgrenzung und Ungerechtigkeit. Unsere Geschdfts- und Rahmenbedingungen spie-
geln dieses Engagement wider und stellen sicher, dass alle Kooperationen und Vereinbarun-
gen auf diesen Prinzipien beruhen.

Auszug aus § 2 des Gesellschaftsvertrages:
(1) Gegenstand des Unternehmens ist nach dem Gesellschaftsvertrag:
e Durchfilhrung von MaBnahmen nach dem Arbeitsforderungsgesetz, dem Bundes-
sozialhilfegesetz und dem Kinder- und Jugendhilfegesetz
(Anmerkung: heute im SGB VIIl und SGB Xl gefasst; inklusive Kindertagesstitten,

Horte etc.)

o Weiterentwicklung sozialer Aufgaben und Dienste bis hin zu neuen Formen der
Sozialarbeit

e Durchfiihrung von MaRnahmen der beruflichen Fortbildung und Umschulung

e Zusammenarbeit mit Institutionen, die sich einem gleichen oder @hnlichen Gesell-
schaftszweck widmen bzw. diesen fdrdern

e Angebot und Durchfiihrung von Bildungsveranstaltungen und BildungsmaRnahmen,
Altenclubs, Kinder- und Jugendgruppenarbeit, Jugendsozialarbeit

e Errichtung und Betrieb von schulischen Einrichtungen (Freie Schule etc.)

(2) Die Gesellschaft kann alle Geschdfte und MaBnahmen vornehmen, die geeignet erschei-
nen, den Gesellschaftszweck zu fordern.

(3) Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnittes ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der AO. Die Gesellschaft ist selbstlos tdtig. Sie
verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(4) Die Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsmaRigen Zwecke verwendet wer-
den.
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(5) Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Korperschaft erhalten. Sie erhalten bei
ihrem Ausscheiden oder bei der Auflésung der Kérperschaft oder bei Wegfall steuerbegiins-
tigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahlten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer
geleisteten Sacheinlage zuriick.

(6) Die Gesellschaft darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd
sind oder durch unverhdltnismdRig hohe Vergiitungen bevorteilen.

Im Berichtszeitraum 2024 wurden die Gesellschaftszwecke wie folgt konkret umgesetzt:

e Bereich Schulsozialarbeit

Fortsetzung und Weiterentwicklung der erfolgreichen Arbeit im Bereich Schulsozial-
arbeit durch individuelle Beratung bei Schulschwierigkeiten und anderen Lebensfra-
gen zur Anregung von Ldsungsprozessen (Einzelfallhilfe), soziale Gruppenarbeit als
Méglichkeit persénliche und soziale Entwicklung in einer Gruppe zu bearbeiten, Be-
rufsorientierung und Zukunftsplanung, Vermittlung zu weiterfiihrenden, geeigneten
Hilfsangeboten und Netzwerkpartnern und Elternarbeit an folgenden Schulen:

00000 O0OO0OO0OO0

Grundschule am Friedenshof

Seeblick-Grundschule

Tarnow-Grundschule

Regionale Schule Bertolt Brecht

Regionale Schule Ostsee-Schule

Integrierte Gesamtschule Johann Wolfgang von Goethe
Regionale Schule Kliitz

Regionale Schule mit Grundschule Schénberg
Gymnasium Schonberg

Berufsschulzentrum Nord Wismar

e Bereich Kindertagesstatten

Weiterentwicklung und Ausbau der vier Kindertagesstdatten und zwei Horte als kind~-
gerechte Erlebens- und Lernwelten mit Herz:

c 0 O ¢ © 0

Kita Emil-Griinbdr-Haus

Kita Léwenzahn

Kita Kleine Seerduber

Kita WIKI

Hort Schwalbennest

Integrierter Hort der Freien Schule Wismar

e Bereich pddagogische Dienste und Begegnung

Weiterentwicklung der pddagogischen und sozialpddagogischen Angebote und Be-
gegnungsmoglichkeiten in Jugendclubs und Einrichtungen.

o 0 ©0 0 ©

Tagesgruppe nach § 32 SGB VI
lugendclub Kiste, Wismar Friedenshof
Jugendclub im Biirgerhaus Dargetzow
Jugendclub Bax in Kliitz

Jugendclub Dornbusch in Dassow
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e Bereich Schule
Weiterflihrung und Weiterentwicklung der Freien Schule Wismar mit den Jahrgangs-
stufen 1 bis 6 mit maximal 18 Pldtzen pro Klasse.

Das Geschaftsjahr 2024 war von einem insgesamt angespannten politischen und wirtschaft-
lichen Umfeld geprdgt. Auf Bundes- und Landesebene fiihrten anhaltende Abstimmungs-
prozesse sowie Unsicherheiten in der Haushalts- und Finanzplanung zu eingeschrankter Pla-
nungs- und Finanzierungssicherheit bei einzelnen Férder- und Refinanzierungsfragen. Fiir
die Sozialwirtschaft ergaben sich daraus erhdhte Anforderungen an Flexibilitit, voraus-
schauende Liquiditdtssteuerung und eine laufende Anpassung interner Planungsprozesse.

Auch die internationale politische Lage trug zu einer allgemeinen gesellschaftlichen Verun-
sicherung bei, die sich mittelbar auf das soziale Umfeld auswirkte. Zukunftssorgen, steigende
Erwartungen an soziale Sicherungssysteme sowie ein wachsender Bedarf an stabilen, ver-
lasslichen Unterstiitzungsangeboten pragten das Arbeitsumfeld sozialer Einrichtungen.

Die AW0-Soziale Dienste gambH Wismar begegnete diesen Rahmenbedingungen mit einer
umsichtigen und stabilen Steuerung. Durch eine kontinuierliche Uberwachung der wirt-
schaftlichen Situation, angepasste organisatorische MaBnahmen sowie eine enge Abstim-
mung mit Fordermittelgebern und Partnern konnte die Handlungsfahigkeit der Gesellschaft
im gesamten Geschadftsjahr jederzeit sichergestellt werden.

Der Vorstand erteilt der Geschaftsfiihrerin die Entlastung fiir das Geschéftsjahr 2023 in der
Sitzung am 23.06.2025.

In der Mitgliederversammlung am 24.11.2025 wurde dem Vorstand die entsprechende Ent-
lastung erteilt.

Ubergeordnetes Ziel der Arbeit der AWO-Soziale Dienste gambH Wismar sind ein nachhaltiges
Jahresergebnis, die Sicherung hochwertiger sozialer Arbeit und die Positionierung als mo-
derne, zukunftsorientierte Organisation im Raum Nordwestmecklenburg und der Hansestadt
Wismar ab.

Wismar, 19.02.2026
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£-Mail: info@awo-wismar.de

VienT www.awo-wismar.de
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